@ Skolelederforbundet

Haringsinnspill fra Skolelederforbundet til Helse- og
omsorgskomiteen — Statsbudsjettet 2026

Skolelederforbundet organiserer ledere i barnehage, skole og oppvekstsektor over hele
landet. Vare medlemmer ser hver dag hvordan barn og unges helse, trivsel og leering
henger sammen. Et helhetlig helse- og velferdssystem ma bygge pa samarbeid mellom
skole, helse og sosialtjenester. Statsbudsjettet for 2026 peker pa flere riktige
prioriteringer, men mangler helhet og langsiktighet i satsingen pa barn og unges psykiske
helse.

Forebygging og psykisk helse

Kapittel 762 (Psykisk helse og rus) lgfter fram behovet for forebygging og tidlig innsats.
Skolelederforbundet statter denne retningen, men mener at forebygging ma forstas som
et ansvar som deles mellom flere sektorer. Barnehage og skole er de viktigste
forebyggende arenaene i samfunnet. Her bygges fellesskap, mestring og trygghet. For at
tiltakene i kapittel 762 skal ha reell effekt, ma de forankres i kommunenes ordinaere drift,
ikke bare i tidsavgrensede prosjekter.

Samhandling og helhet

| kapittel 761 (Folk helse) understrekes betydningen av et tverrsektorielt
folkehelsearbeid. Skolelederforbundet deler dette perspektivet. Barn og unge mgater
mange tjenester gjennom oppveksten, og resultatene avhenger av at disse tjenestene
virker sammen. Dagens statlige virkemidler er ofte fragmenterte og kortsiktige, og mange
tiltak overlapper. Kommunene trenger gkonomiske og organisatoriske rammer som gjar
det mulig & bygge stabile samarbeidsstrukturer mellom skole, helsetjeneste og
barnevern.

Tjenestekapasitet og kompetanse

Kapittel 764 (Kommunale helse- og omsorgstjenester) viser at kommunene starien
krevende situasjon med hagyt press og gkende forventninger. Skolelederforbundet er
bekymret for at dette ogsa rammer tjenestene for barn og unge. En svekkelse av
skolehelsetjenesten og helsestasjonen reduserer muligheten til tidlig innsats. For &
lykkes ma kommunene ha kapasitet til a ivareta tverrfaglig samarbeid og prioritere
forebyggende arbeid. Dette krever ledelse, kompetanse og handlingsrom lokalt.

Barn og unges helsefremmende miljger

Skolelederforbundet ser positivt pa at kapittel 761 og 762 omtaler psykisk helse som en
del av folkehelsearbeidet. Det er avgjgrende at tiltakene forankres i barn og unges
hverdagsarenaer. En skole som fremmer helse, trygghet og mestring, ma ha tid og
ressurser til relasjonsbygging og inkluderende fellesskap. Ledere og ansatte trenger
handlingsrom til & sette inn tiltak far utfordringer utvikler seg til problemer.
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Digitalisering og informasjonsflyt

| kapittel 769 (Folkehelseinstituttet) og kapittel 701 (Helse- og omsorgsdepartementet)
fremheves behovet for bedre datadeling og samarbeid mellom sektorer.
Skolelederforbundet statter dette, men minner om at digitalisering ma styrke, ikke
erstatte, menneskelig kontakt og faglig vurdering. Systemer for deling av informasjon ma
veere trygge, brukervennlige og bidra til bedre oppfalging av barn og unge.

Kommunene har et samlet ansvar for & sikre gode og tilgjengelige tjenester for barn og
unge. Dette krever kapasitet, kompetanse og tillit til de som utever tjenestene.
Skolelederforbundet mener statsbudsjettet ma legge starre vekt pa varige strukturer for
forebygging, tverrfaglig samarbeid og helsefremmende arbeid i oppvekstsektoren. En
politikk som gir rom for lokalt lederskap, langsiktig planlegging og samarbeid mellom
tjenester, er en investering i folkehelsen og i barn og unges framtid.
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